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Késhilli Gjyqgésor i Kosovés,

Né mbéshtetje t€ nenit 7 pika 1.24 t& Ligjit Nr. 06/L.-055 pér Késhillin Gjyqésor t& Kosovés,
nenit 115 paragrafi 2 t& Ligjit Nr. 08/L-228 pér Zgjedhjet ¢ Pérgjithshme n& Republikén e
Kosovés, si dhe nenit 30 paragrafi | té Rregullores Nr. 03/2020 pér Organizimin dhe
Veprimtaring e Késhillit Gjyqésor t& Kosovés, né mbledhjen e mbajtur me datén 21 dhjetor
2023,

Miraton:

) RREGULLORE Nr. 15/2023 5
PER STATUSIN, KUSHTET DHE PROCEDUREN E EMERIMIT T
PANELIT ZGJEDHOR PER ANKESA DHE PARASHTRESA

Neni |
Qéllimi

Kjo rregullore pércakton statusin, kushtet, procedurén e pérzgjedhjes dhe emérimin e
kryesuesit/anétaréve & Panelit Zgjedhor pér Ankesa dhe Parashtresa.

Neni 2
Fushéveprimi

Kjo rregullore zbatohet ndaj Panelit Zgjedhor pér Ankesa dhe Parashtresa.

Neni 3
Pérkufizimet

I. Shprehjet ¢ pérdorura né k&€ rregullore kané kuptimin si né vijim:

1.1. Késhilli — Késhillin Gjyqésor t& Kosovés, ashtu si¢ pércaktohet me Ligjin pér
Késhillin Gjyqésor t& Kosoviés;

1.2. PZAP — Panelin Zgjedhor pér Ankesa dhe Parashtresa, ashtu si¢ pércaktohet me
Ligjin pér Zgjedhjet e Pérgjithshme né Republikén e Kosovés:

1.3. Kryesues i PZAP - gjyqtarin e Gjykatés Supreme té eméruar nga Késhilli, i cili
kryen detyrat dhe pérgjegjésité né pajtim me Ligjin pér Zgjedhjet e
Pérgjithshme né Republikén ¢ Kosovés;

1.4. Anétar i PZAP - gjyqtarin e Gjykatés s& Apelit t¢ eméruar nga Késhilli, i cili
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kryen detyrat dhe pérgjegjésité né pajtim me Ligjin pér Zgjedhjet e
Pérgjithshme né Republikén e Kosovés:

1.5. Njésia — Njésiné pér Inspektim Gjyqésor, ashtu si¢ pércaktohet me Ligjin pér
Késhillin Gjyqgésor té Kosovés;

1.6. Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit ~ Komision ad-hoc i themeluar nga
Késhilli i cili shqyrton. analizon dhe vleréson aplikacionin dhe dokumentet
e bashkangjitura té gjvqtaréve aplikant pér anétar t€ PZAP;

1.7. Komisioni pér shqyrtimin e ankesave — Komision ad-hoc i themeluar nga
Ké&shilli pér shqyrtimin e ankesave ndaj vendimeve t& Komisionit pér
shqyrtimin e aplikacionit;

1.8. Anétar i komisionit — anétarin e eméruar nga Ké&shilli i cili krven detyrat dhe
pérgjegjésité né pajtim me k&té rregullore;

1.9. Anétar rezervé i komisionit — anétarin ¢ emé&ruar nga Késhilli i cili zévendéson
anétarét ¢ komisionit né rast (€ konfliktit t& interesit apo rastet e tjera t&
pengesave eventuale gjaté ushtrimit (€ detyrés si anétar;

1.10. Subjekti bartés i procesit té emérimit — anétari i Komisionit pér shqyrtimin e
aplikacionit, Komisioni pér shqyrtimin e ankesave, zyrtarét e Njésisé
dhe pérdoret vetém pér géllime t€ késaj rregullore.

2. Shprehjet e pérdorura né njgjés e kané té njéjtin kuptim edhe né shumés. Fjalét e pérdorura
n€ njé€ gjini pérfshijné edhe gjininé tjetér,

Neni 4
Parimet

1. PZAP, ushtron detyrat dhe aktivitetet né bazé t& parimeve si né vijim:

1.1. Parimi i Ligjshmérisé — PZAP ushtrimin e aktiviteteve dhe detyrave té punés ¢
bén né bazé té¢ Kushtetutés, ligjeve dhe akteve tjera nénligjore.

1.2. Parimi i profesionalizmit - PZAP ushtron detyra dhe pérgjegjési profesionale né
pérputhje me legjislacionin né fuqi. Anétarét e PZAP pérkushtohen ndaj zhvillimit
t€ njohurive dhe praktikave t& reja profesionale dhe ofrojné shérbime cilésore.

1.3. Parimi i pavarésisé dhe paanshmérisé - PZAP ushtron detyrat dhe pérgjegjésité
n€ ményré t€ pavarur dhe t&€ paanshme né pajtim me legjislacionin né fuqi.

1.4, Parimi i transparencés dhe llogaridhénies - PZAP &shté organ transparent dhe
llogaridhé&nés pér punén dhe veprimet e tij, duke siguruar gasje né informacione
relevante pér t& gjith& personat ¢ interesuar né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

1.5. Parimi i pérfaqésimit gjinor dhe etnik - Késhilli siguron gé né pérbérjen e PZAP
1€ keté pérfaqésim t€ drejté gjinor dhe etnik né pérputhje me Kushtetutén dhe
legjislacionin né& fuqi.

1.6. Parimi i ruajtjes sé fshehtésisé zyrtare - PZAP ruan konfidencialitetin e
informacionit, q€ ka n& zotérim, por pa cenuar zbatimin ¢ detyrimeve qé dalin nga
legjislacioni g€ ka t& b&jé me qasjen né dokumente publike.



Neni 5
Statusi i Panelit Zgjedhor pér Ankesa dhe Parashtresa

PZAP &shté organ i pérhershém dhe i pavarur, kompetent pér t€ vendosur né lidhje me
parashtresat dhe ankesat e lejuara qé kané t€ b&jn& me procesin zgjedhor sipas legjislacionit né
fuqi.

Neni 6
Pérjashtimi nga pérgjegjésia penale dhe civile e kryesuesit/anétaréve té PZAP

1. Kryesuesi‘anétarét ¢ PZAP nuk mbajné pérgjegjési penale apo civile pér vendimet,
mendimet e shprehura dhe veprimet e marra brenda fushés sé pérgjegjésive si kryesues/anétar
té& PZAP.

2. Késhilli njoftohet pa vonesé kur ngritet aktakuzé apo arrestohet kryesuesi/anétarét e PZAP.

Neni 7
Kushtet pér emérimin e kryesuesit/anétaréve té PZAP

1. Gjyqtari i cili aplikon pér kryesues/anétar t&¢ PZAP duhet t&€ plotésojé kushtet si né vijim:

1.1, t€ jeté gjyqtaré nga radhét e Gjykatés Supreme pér kryesues té PZAP, ndérsa pér
anétaré t€ PZAP (€ jet¢ gjyqtaré nga radhét e Gjykatés sé Apelit;

1.2. t&€ mos keté t& shqiptuar masé€ disiplinore, pérjashtimisht masés vérejtje jo publike
me shkrim;

1.3. té keté vlerésimin e performancés pér tre (3) vitet e fundit shkélqyesh&m apo shumé
miré.

2. Pérjashtimisht, paragrafit 1 t& kétij neni, t& drejté aplikimi pér pozitén e Kryesuesit/anétarit
t&€ PZAP nuk kané kandidatét t& cilét kang shérbyer né dy mandate qofié né cilésing e kryesuesit
apo anétarit t&¢ PZAP.

Neni 8
Shpallja e pozités sé liré pér kryesues/anétar té PZAP

1. N& rast se pozita e kryesuesit apo njé anétari mbetet ¢ zbrazét pér shkage (& parapara me
legjislacionin né fuqi dhe k&€ rregullore, Késhilli brenda tridhjeté (30) ditéve do té
zévendésojé kryesuesin/anétarin. Késhilli me vendim, shpallé konkurs pér vendin e liré pér
kryesues/anétar t& PZAP., i cili publikohet né fagen zyrtare t& Késhillit dhe PZAP.

2. Késhilli njoftohet nga drejtori i Sekretariatit t€ PZAP, tridhjeté (30) dité para pérfundimit t&
mandatit t& kryesuesit/anétarit t€ PZAP, ndérsa né rastet tjera Ké&shilli informohet menjéherg.

3. Shpallja e vendit t& liré pérmban t& gjitha informatat pérkatése pér ¢do pozité, duke pérfshiré:

3.1. numrin e pozités sé liré;
3.2. kriteret rreth kualifikimit;



3.3. ményrén e dorézimit t& aplikacionit;

3.4. afatin e fundit pér dorézimin e aplikacionit, q&€ nuk mund té jeté mé i shkurtér se
teté (8) dité; si dhe,

3.5, udhézimin ptr pasojat q¢ barté kandidati né rast t€ mos dorézimit t& aplikacionit
dhe dokumenteve mbéshtetése, brenda afatit té paraparé me konkurs.,

4. Para shpalljes s& pozités té liré né PZAP, K&shilli bén vlerésimin ¢ pérbérjes aktuale t1& PZAP
né piképamje té pérfaqésimit gjinor dhe komunitetit jo shumicé. Nése Késhilli gjen se ka nén
pérfaqésim gjinor dhe t& komunitetit jo shumicé né& pérbérjen e anétaréve té PZAP, atéheré
shpallja pér pozité (& liré béhet pér kandidatét gjyqtaré nga gjinia, pérkatésisht komuniteti jo
shumic€ i nén pérfaqésuar.

Neni 9
Ményra e aplikimit

Kandidati duhet té dorézojé aplikacionin ¢ plotésuar né ményré (€ rregullt, fizike apo né ményré
elektronike.

Neni 10
Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit

1. Ké&shilli, pér ¢do konkurs t& hapur themelon Komisionin pér shqyrtimin e aplikacionit né
bazé 1€ kritereve t€ aplikueshme sipas legjislacionit né fuqi dhe akteve normative t&€ miratuara
né& Ké&shill.

2. Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit t& kandidatit pér kryesues/anétar & PZAP
themelohet nga Ké&shilli, i cili pérb&het nga tre (3) anétard, dy (2) prej tyre duhet t& jené anétar
t&€ Ké&shillit dhe njé (1) anétar€ t& jeté nga radhét e gjyqraréve té Gjykatés Supreme, si dhe dy
(2) anétar€ rezervé, prej t€ ciléve njéri vjen nga anétarét e Késhillit, kurse tjetri nga radhét e
givqtaréve t€ Gjyvkatés Supreme.

3. Ké&shilli, zgjedhé kryetarin e komisionit nga radhét e anétaréve t& rregullt t& Komisionit pér
shqyrtimin e aplikacionit.

4. Gjaté vendosjes pér pérbérjen e Komisionit pér shqyrtimin e aplikacionit, Ké&shilli merr
parasysh parimin ¢ barazis€ gjinore dhe pérfaqésimin e komuniteteve jo - shumicé,

5. Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit &shté pérgjegjés q¢ né afat jo mé larg se pesé (5)
dité t& béjeé shqyrtimin e aplikacionit t& kandidatit pér kryesues/anétar t& PZAP.

6. Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit harton raport lidhur me kandidatét t& cilét i
plotésojné kushtet formale pér emérimin e anétaréve té PZAP i cili raport iu dorézohet té gjithé
gjyqtaréve té cilét pérmes konkursit t& hapur kané aplikuar pér té gené pjesé e PZAP.

7. Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit t&¢ kandidatit pér kryesues/anétar té¢ PZAP
mbéshtetet nga stafi i Njésisé.



Neni 11
Komisioni pér shqyrtimin e ankesave

1. Késhilli, pér ¢do konkurs t& hapur themelon Komisionin pér shqyrtimin ¢ ankesave né& bazé
t€ kritereve t& aplikueshme sipas legjislacionit né fugqi dhe akteve normative t& miratuara né
Késhill.

2. Komisioni themelohet né pérbérje prej tre (3) anétaréve t& rregullt, prej t€ ciléve dy nga
radhét e gjyqtaréve té€ Gjykatés Supreme dhe njé (1) anétaré nga Késhilli, si dhe dy (2) anétaré
rezervé, prej té ciléve njéri vjen nga anétarét e Ké&shillit, kurse tjetri nga radhét ¢ gjyqtaréve &
Gjykatés Supreme.

3. Késhilli, zgjedh kryetarin ¢ komisionit nga radhét e anétaréve té rregullt t&€ Komisionit pér
shqyrtimin ¢ ankesave.

4. Gjaté vendosjes pér pérbérjen ¢ Komisionit pér shqyrtimin ¢ ankesave, Ké&shilli merr
parasysh parimin e barazisé gjinore dhe pérfagésimin ¢ komuniteteve jo - shumicé.

5. Komisioni éshté pérgjegjés pér shqyrtimin ¢ ankesave & kandidatit pér kryesues/anétar té
PZAP, t€ paraqitura ndaj vendimeve 1€ Komisionit p&r shqyrtimin e aplikacioneve té
kandidatit.

Neni 12
Konflikti i Interesit

1. Konflikt interesi paraget ¢do rrethané ¢ cila pér subjektet bartése t& procesit t& emérimit t&é
kryesuesit/anétarit &€ PZAP, do t€ konsiderohej si interes privat g€ ndikon, mund té ndikojé ose
duket se do t& ndikon né kryerjen me paanshméri dhe objektivitet t& detyrés sé tyre, ashtu sig
pércaktohet me Ligjin pér Parandalimin e Konfliktit t& Interesit né€ Ushtrimin e Funksionit
Publik.

2. Subjektet bartése té procesit t&€ emérimit t& kryesuesit/anétarit t& PZAP duhet t& béjné
pérpjekje ta parandalojné dhe/ose t'i shmangen ¢farédo situate t& konfliktit & interesit gjaté
ushtrimit t€ detyrave t€ tyre. Shfagja e ndonjé konflikt interesi do t& jeté po aq e démshme pér
respektin e publikut pér punén e kryer nga Késhilli sikur edhe vet konflikti aktual i interesit.

3. Né rast se gjaté procesit t& em&rimit (& kryesuesit/anétarit t& PZAP, ndonjé subjekt bartés i
procesit t& emérimit beson se mund t&€ kété konflikt interesi, ai/ajo duhet ta njoftoj menjéheré
me shkrim pér két€ ¢éshtje kryetarin e Komisionit pérkatés, i cili pas verifikimit t& konfliktit t&
mundshém t& interesit vendos pér pérjashtimin dhe zévendésimin e tij/saj.

4. Né rast se konflikti i interesit lidhur me procesin ¢ emé&rimit, paragitet nga kryetarét e
komisioneve pérkatése, t& njéjtit me shkrim ¢ njoftojné Késhillin, i cili pas verifikimit t&
konfliktit t&€ mundsh&m t&€ interesit vendos pér pérjashtimin dhe zévendésimin e tij/saj.

5. Subjektet bartése t& procesit té emérimit, me rastin e paraqgitjes s& konfliktit & mundshém &
interesit detyrohen q& menj&heré té pezullojné ¢farédo veprimi té métejmé, deri sa t& vendoset
lidhur me pérjashtimin dhe z&vendésimin e tij/saj, sipas pércaktimit t& béré me paragrafin 3
dhe 4 t& kétij neni.



6. N& rast se subjektet bartése t& procesit (& emérimit sipas kétij neni gjenden né njé situaté té
konfliktit t& interesit me ndonjé kandidat dhe njé fakt té tillé e kang& mbajtur t& fshehur, pér
subjektin bartés t& procesit, térheq pérgjegjési disiplinore.

Neni 13
E drejta e ankesés

1. Kandidati si palé ¢ pakénaqur ka 1€ drejté ankese né Komisionin pér shqyrtimin e ankesave
né Késhill, jo mé& voné se tre (3) dité pune pas pranimit t&€ raportit nga ana ¢ Komisionit pér
shgyrtimin e aplikacioneve, né rast se konsideron se i ka plotésuar kushtet formale (& parapara
me nenin 7 t€ késaj rregullore pér aplikim si krvesues/andtar i PZAP.

2. Komisioni pér shqyrtimin ¢ ankesave brenda pesé (5) ditéve nga dita e pérfundimit t& afatit
pér ankes€ shqyrton t& njéjtén dhe nése gjen se ankesa €sht€ e bazuar merr vendim qé
Komisioni pér shqyrtimin ¢ aplikacionit brenda pesé (5) ditéve, té shqyrtojé pjesén e vlerésimit
ankimor. Vendimi i komisionit pér shqyrtimin e ankesave duhet t€ jeté i arsyetuar.

Neni 14
Raporti final i komisionit pér shqyrtimin e aplikacionit

1. Pas pé&rmbylljes s¢ procedurés ankimore, Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit pérpilon
raportin final t& kandidatéve 1€ cilét i plotésojné kushtet formale sipas késaj rregullore pér té
gené kryesuesfanétar i PZAP, té€ cilin raport e dérgon né Késhill pér géllim té emérimit t&
kandidatit.

2. NE& rast se Komisioni pér shqyrtimin e aplikacionit ka konstatuar se nuk ka kandidat & cilét
i plotésojné kushtet formale t&€ pércaktuara né ké&té rregullore, i nj&jti i propozon Késhillit qé t&
ri-shpallé konkurs t&€ ri pér pozitén pérkatése.

Neni 13
Procedura e votimit

1. Pas pranimit t& listés me kandidatin/kandidatét pér t& cilét nga Komisioni pér shqyrtimin e
aplikacionit €sht€ konstatuar se i plotésojné kushtet formale pér t& qené anétar i PZAP, Késhilli
vendos pér emérim t€ kryesuesit/anétaréve t& PZAP.

2. Kandidati’kandidatét do t& votohen nga Ké&shilli né & njéjtén kohé dhe me pérdorimin e njé
fletévotimi t& vetém q& pérmban emrat e 1€ gjithé kandidatéve.

3. Anétari i Késhillit mund t& abstenoj& nga votimi para fillimit t& procesit t& votimit. Asnjé
anétari nuk do t’i lejohet t& abstenojé pas fillimit t& procesit t& votimit pér kandidatét.

4. Késhilli, voton né ményré 1€ fshehté kandidatin‘kandidatét qé kané plotésuar kushtet formale
pér té gené kryesues/anétar i PZAP. Secili anétar i Késhillit voton né listén e kandidatéve
numrin e kandidatéve pér pozitat e shpallura té lira. Kandidati i cili n& raundin e paré t& votimit



merr shumicén e thjeshté t& votave & anétaréve t& pranishém konsiderohet si i eméruar pér
pozitén e kryesuesit/anétarit t& PZAP.

5. Nése né raundin e paré (& votimit kandidati q& nuk ka arritur t& marré shumicén e thjeshté&
t¢ votave, t& nevojshme pér vendet e lira do t€ zhvillohet njé raund i dyt¢ me kandidatét e
mbetur. N& raundin e dyté t& votimit nuk do t& pérfshihet kandidati i cili né raundin e paré t&
votimit nuk ka marr sé paku njé voté.

6. Nése né raundin e dyté t& votimit asnjéri nga kandidatét nuk merr shumicén e thjeshté té
votave, konkursi do t& ri-shpallet nga Késhilli.

Neni 16
Procedura ¢ emérimit

1. Pas votimit, Késhilli brenda njézet ¢ katér (24) oréve, me vendim eméron kryesuesin/anétarét
e PZAP.

2. Vendimi i Ké&shillit pér emé&rim € kryesuesitanétaréve 1& PZAP duhet € jeté i arsyetuar.

Neni 17
Procedura e ripértéritjes sé mandatit

NE rast se kandidati aplikon pér pozitén e kryesuesit/anétarit t¢ PZAP pér nj€ mandat t& dyté,
do 1€ zbatohen t€ njé€jtat rregulla t& pércaktuara n&€ k&& rregullore sikurse pér emérimin sipas
mandatit t€ paré.

Neni 18
Suspendimi dhe shkarkimi i Kryesuesit dhe anétaréve té PZAP

1. Kryesuesi dhe anétarét ¢ PZAP suspendohen nga pozita e tyre né PZAP automatikisht, nése
t€ nj€jtit nga K&shilli jané suspenduar pér shkelje q¢ lidhen me pozitén e gjyqtarit né gjykatén
né t& cilén shérben.

2. Gjaté kohés s& suspendimit t& kryesuesit t& PZAP, Késhilli me vendim cakton ushtruesin e
detyré€s t& kryesuesit 1€ PZAP nga radhét e gjyqtaréve t& Gjykatés Supreme,

3. Nése Ké&shilli e anulon vendimin pér suspendim pér shkeljen qé lidhen me pozitén e gjyqtarit,
kryesuesi dhe anétarét e PZAP kthehen pérséri né pozitén e tyre si kryesues/anétar i PZAP,
nése vendimi i nxjerré &shté brenda mandatit té tyre.

4. Kryesuesi dhe anétarét ¢ PZAP mund t& shkarkohen né kéto raste:

4.1. humbjen e zotésisé pér veprim pér mé shumé se tre (3) muaj pér shkage
mjekésore té vértetuara;

4.2. déshtimin e vazhduar pér té€ marré pjesé né veprimtarité ¢ PZAP pér mé& gjaté se
tre (3) muaj;

4.3, né rast t& shqiptimit t& masés disiplinore t& transferimit t& pérhershém né njé
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giykaté t& nivelit mé& t& ulét.

Neni 19
Procedura pér shkarkim

1. Inicimi i procedurés pér shkarkim té anétarit t¢ PZAP béhet n& Késhill, pérmes kérkesés qé
e parashtron kryesuesi i PZAP. Ndérsa pér Kryesuesin inicimi i procedurés pér shkarkim béhet
zyrtarisht nga Késhilli,

2. Kérkesa pér inicimin e procedurés duhet t& pérfshijé t&¢ dhénat e anétarit dhe arsyet pér
shkarkim sipas nenit 17 paragrafit 4 & késaj rregullore.

3. Késhilli, me rastin e pranimit & k&rkesés autorizon drejtorin e Sekretariatit t&€ PZAP pér
mbledhjen e t& dhénave t& nevojshme qé mund t& shérbejné& pér marrjen ¢ vendimit, i kérkon
sqarime anétarit t&€ PZAP qé& t'i deponoj me shkrim. Pas vler&simit (& 1€ gjitha rrethanave
Ké&shilli merr vendim té arsyetuar pér shkarkimin ¢ anétarit t&¢ PZAP.

Neni 20
Pérfundimi i mandatit

1. Mandati i anétarit t&€ PZAP pérfundon me:

1.1. vdekje:

1.2. pushimin e statusit t& gjyqtarit;

1.3. skadimin e mandatit;

1.4. doréheqje. duke i ofruar Ké&shillit njoftim paraprak prej tridhjeté (30) ditéve;

1.5. arritjen e moshés sé& pensionimit;

1.6. &shté dénuar pér vepér penale me pérjashtim t€ veprave penale t& kryera nga
pakujdesia;

1.7. n€ rast t&€ ngritjes n& detyré né njé gjykaté t& nivelit mé té larté,

Neni 21
Dispozitat shfugizuese
Me hyrjen né fuqi t€ késaj rregullore shfuqizohen t& gjitha dispozitat ¢ akteve nénligjore, qé
bien né kundérshtim me kété rregullore.
Neni 22
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn n& fuqi ditén e miratimit nga Késhilli Gjyqésor i Kosovés,
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INFORMACIONET PER KANDIDATIN
INFORMACIJE O KANDIDATU

Emri (emri i prindit) mbiemri /Ime (ime roditelja) prezime

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA - REPUBLIC OF KOSOVO
KESHILLI GJYQESOR 1 KOSOVES _
SUDSKI SAVET KOSOVA - KOSOVO JUDICIAL COUNCIL Numri personal / Li¢ni broj

. Gjykata né té cilén ushtron funksionin/Sud u kome vrsi funkciju:
APLIKACION/ SHPREHJE INTERESI PER

POZITEN KRYESUES/ANETAR TE PZAP-s&

PRIJAVA ZA POZICIJU/ISKAZIVANJE
INTERESOVANJA ZA
PREDSEDAVAJUCEG/CLANA IPZP-a Nr. i telefonit/Broj tel:

Adresa e banimit/Adresa stanovanja:

E-mail adresa:

Pozita pér té cilén ka
aplikuar

Pozicija za koju se
prijavila

UDHEZIMET / UPUTSTVA

1.Kandiati duhet té plotésojé aplikacionin né ményré elektronike ose me shkrim né ményré té qarté duke pérdorur lapsin me ngjyré té
kaltér. / Kandidat je duZan popuniti prijavu elektronskim putem ili pisanim, Citko i koristeci olovku plave boje.

2.Kandidati duhet té plotésojé aplikacionin né térési. / Kandidat je duZan popuniti prijavu u potpunosti.

3.Kandidati éshté i obliguar té shénojé ,P/P“ (pa pérgjigje) né hapésirén e pyetjes né té cilén nuk ka pérgjigje. Aplikacioni i paplotésuar
mund té shkaktojé eliminim té kandidatit nga pérzgjedhja pér pozitén e aplikuar. Té gjitha té dhénat e parashtruara nga kandidati i
nénshtrohen procesit té verifikimit. / Kandidat je duZan obeleZiti odredeni prostor sa ,,B/0“ (bez odgovora) ispod pitanja na koje nema
odgovor. Nepotpuna prijava moZe prouzrokovati eliminaciju kandidata iz daljeg postupka. Navedene informacije od strane kandidata bice
podredene procesu verifikacije.

4.Kandidati éshté i obliguar t'ia bashkangjesé aplikacionit té gjitha dokumentet e kérkuara sipas Konkursit. / Kandidat je obavezan pridruZiti
prijavi svu dokumentaciju prema tekstu Konkursa.

5.Kandidati éshté i obliguar t'a nénshkruajé aplikacionin dhe shénojé datén e dorézimit. Aplikacioni i cili nuk éshté i nénshkruar nuk do té
merret parasysh. / Kandidat je duZan potpisati prijavu i navesti datum predaje. Nepotpisana prijava nece biti uzeta u obzir.

6.Kandidati duhet t'a dorézojé aplikacionin personalisht, bashké mé té gjitha dokumentet e bashkangjitura apo té njéjtén ta béjé pérmes
postés né adresén e cekur né Konkurs. / Kandidat je obavezan predati prijavu licno, uz svu propratnu dokumentaciju, ili da isto izvrsi
putem redovne poste na adresu navedenu na Konkursu.

7.Aplikacioni pranohet nga KGjK me shénim té datés se aplikimit. Né qofté se dérgesa béhet pérmes postés, e njéjta do té jeté e vlefshme
nése mban vulen me daté kur aplikacioni né pozité té caktuar ishte i mundur sipas Konkursit. / Prijavu prihvata SSK. Na istoj se mora
nalaziti datum prijave. Ukoliko je posiljka izvrsena putem redovne poste, ista ¢e se smatrati validnom ukoliko sadrZi pecat datuma unutar
datuma predvidenih Konkursom, kada se kandidat mogao prijaviti.

8.Aplikacioni dhe dokumentet e bashkangjitura nuk kthehen. / Prijava i propratna dokumentacija nece biti vraceni kandidatu.
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TE DHENAT PERSONALE TE KANDIDATIT/ LICNI PODACI KANDIDATA

Emri (emri i prindit) mbiemri
Ime (ime roditelja) prezime

Mbiemri i vajzérisé Data dhe vendi i lindjes /
Djevojacko prezime Datum i mjesto rodenja
Gjinia/ <L s . Nacionalieti /

Pol mashkull / muski Femér / Zenski it

Nénshtetésia tjetér (nése keni) Drugo

Nénshtetésia / DrZavljanstvo drzavijanstvo {ako imate)

VLERESIMI | PERFORMANCES / VREDNOVANJE RADNOK UCINKA:

Periudha e vlerésimit té
pérformancés dhe shkalla e
vlerésimit:

Period vrednovanja rada i stepen
vrednovanja:

PERVOJA E PUNES/ RADNO ISKUSTVO

Kandidati duhet té fillojé nga vendi i tanishém i punés, duke shénuar té gjitha vendet tjera té€ punés. Né qofté se kandidatit i duhet hapésiré shtes€, i njéjti

mund té shfrytézojé hapésirén shtesé né fletén qé gjendet né fund té aplikacionit, apo mund té shtojé rreshté té rinj.
Kandidat treba zapoceti sa svojim sadasnjim radnim mestom. Ukoliko je kadidatu potreban dodatni prostor, isti moZe koristiti dodatni list priloZen na kraju
prijavnog obrasca ili moZe ubaciti dodatne redove.

Emri i punédhénésit /
Ime poslodavca
Titulli / Naziv radnog mesta

Data dita/muaji/viti (nga - deri)
Datum dan/mesec/godina (od-do)

Pérshkrimi i vendit té punés /
Opis radnih zadataka

Arsyet pér shképutjen e kontratés sé
puneés /

Razlozi za prestanak radnog odnosa

Emri i punédhénésit /
Ime poslodavca
Titulli / Naziv radnog mesta

Data dita/muaji/viti (nga - deri)
Datum dan/mesec/godina (od-do)

Pérshkrimi i vendit té punés /
Opis radnih zadataka

Arsyet pér shképutjen e kontratés sé
punés /

Razlozi za prestanak radnog odnosa

Emri i punédhénésit /
Ime poslodavca

Titulli / Naziv radnog mesta

Data dita/muaji/viti (nga - deri)
Datum dan/mesec/godina (od-do)
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Pérshkrimi i vendit té punés /
Opis radnih zadataka

Arsyet pér shképutjen e kontratés sé
punés /

Razlozi za prestanak radnog odnosa

Emri i punédhénésit /
Ime poslodavca

Titulli / Naziv radnog mesta

Data dita/muaji/viti (nga - deri)
Datum dan/mesec/godina (od-do)

Pérshkrimi i vendit té punés /
Opis radnih zadataka

Arsyet pér shképutjen e kontratés sé
punés /

Razlozi za prestanak radnog odnosa

Emri i punédhénésit /
Ime poslodavca

Titulli / Naziv radnog mesta

Data dita/muaji/viti (nga - deri)
Datum dan/mesec/godina (od-do)

Pérshkrimi i vendit té punés /
Opis radnih zadataka

Arsyet pér shképutjen e kontratés sé
punés /

Razlozi za prestanak radnog odnosa

PERVOJA E PERGJITHSHME E PUNES

UKUPNO RADNO ISKUSTVO Vite/Godina | Muaj/Meseci | Dité/Dana

Kandidati duhet té theksojé numrin e pérgjithshém té viteve té eksperiencés profesionale. / Kandidat treba navesti ukupno relevantno radno iskustvo.

Procedura Disiplinore / Disciplinski postupak:

Pérshkruaj / Opisite:

Precedenti penal / Krivicni presedan:

Pérshkruaj / Opisite:

3/4



DEKLARATA / IZJAVA

— Me kété deklaroj gé kundér meje nuk éshté ngritur aktakuza e as nuk éshté nxjerré aktgjykimi jo i plotfugishém dénues pér njé vepér
penale té caktuar para gjykatés kompetente. / Ovim izjavljujem da protiv mene nije potvrdena optuznica, niti je izrecena
nepravosnazna osudujuca presuda za odredeno krivi¢no djelo pred nadleznim sudom;

— Me kété deklaroj gé pajtohem gé té dhénat e mia personale té shfrytézohet né procedurén konkuruese dhe pér nevojat e KGjK-sé e
né pajtim me Ligjin Nr.06/L-055 pér Késhillin Gjygésor té Kosoveés, Ligjin Nr.06/L-054 pér Gjykatat dhe ligje tjera relevante. / Ovim
izjavljujem da sam saglasan(a) da se moji li¢ni podaci obraduju u konkursnim procedurama za potrebe SSK, a u skladu sa Zakonom
br.06/L-055 o Sudskom savetu Kosova, Zakonom br.06/L-054 o Sudovima, kao i drugim pozitivhim propisima;

— Me kété deklaroj gé pajtohem gé informacionet lidhur me procedurén e rekrutimit té i marr pérmes postés elektronike, pérmes
mesazheve SMS apo komunikimit me e-mail. / Ovim izjavljujem da sam saglasan(a) da obavesti o konkursnoj proceduri u kojoj
ucestvujem primam elektronskim putem, obavestavanjem putem SMS poruka i/ili e-mail poruka;

— Me kété deklaroj gé jam i/e njoftuar qé né fagen e internetit t€é KGjK-sé gjenden té gjitha lajmérimet relevante lidhur me
procedurén e rekrutimit, si dhe gé jam i informuar gé nuk do té mé dérgohen pérmes postés sé rregullt apo telefonit lajmérimet mbi
céshtje pér té cilat jam lajméruar né ményré elektronike. / Ovim izjavljujem da sam upoznat(a) da se na sluzbenoj internet (veb)
stranici SSK, nalaze sva relevantna obavestenja vezana za sprovodenje konkursnih procedura, te da sam informisan/a da mi se nece
dostavljati pismena i telefonska obavestenja o stvarima o kojima sam obavesten/a elektronskim putem.

Nén pérgjegjésiné materiale dhe penale konfirmoj qé informacionet qé gjenden né kété aplikacion si dhe ato qé gjenden né
dokumente tjera té bashkangjitura si pjesé pérbérése e aplikacionit jané té sakta. Kuptoj qé jam nén obligim té pérhershém té
pérmirésoj ¢do informacion té pasakté dhe té dérgoj ¢do informacion relevant té cilin e mésoj pas dérgimit té kétij aplikacioni.
Po ashtu kuptoj qé mund té eliminohem nga mundésia pér emérim né pozité né té cilén aplikoj, respektivisht qé mund té
shkarkohem nga detyra e gjyqtarit né qofté se konstatohet qé kam dhéné informacione té pasakta apo kam shpier né konkludime
té pasakta.

Pod materijalnom i krivicnom odgovornosc¢u potvrdujem da su informacije navedene u ovom obrascu, kao i u svim dokumentima
podnesenim kao njegov sastavni deo, istinite i tacne. Shvatam da sam pod trajnom obavezom da ispravim svaku netacnu
informaciju i da dostavim svaku drugu relevantnu informaciju koju saznam nakon podnosenja ovog obrasca. Isto tako razumem da
mogu biti iskljuCen(a) iz razmatranja za imenovanje na poloZaj za koji sam se prijavio(la), odnosno da mogu biti razresen(a) sa
sudske funkcije ukoliko se ustanovi da neki od podataka koje sam dostavio(la) nije tacan ili navodi na pogresno zakljucivanje.

Nénshkrimi /Potpis

Vendi / Mesto Data / Datum
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